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RESUMEN 

Introducción: La transformación digital de la educación médica exige 

que docentes de Medicina Intensiva y Emergencias desarrollen 
competencias específicas para integrar tecnologías en contextos clínicos 

complejos. Esta necesidad se intensifica por la alta presión temporal y 

la toma de decisiones críticas. 
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Objetivo: Conceptualizar la competencia docente digital para profesores de 

Medicina Intensiva y Emergencias mediante síntesis de componentes 

recurrentes identificados en la literatura científica. 

Métodos: La revisión sistemática siguió la guía PRISMA 2020. Fueron 
consultadas PubMed, Scopus, WoS, ERIC, Redalyc, SciELO y Google Scholar. Se 

incluyeron estudios publicados entre 1996 y 2024, que definieran de manera 

explícita la competencia docente digital. Dos revisores independientes 

seleccionaron estudios; los desacuerdos se resolvieron mediante consenso con 
un tercer revisor. El análisis combinó enfoque cualitativo (análisis temático con 

NVivo 14) y cuantitativo (frecuencia léxica).   

Resultados: De 1842 registros iniciales, se incluyeron 68 estudios. El 95 % 

mencionó conocimientos, 92 % habilidades y 88 % actitudes como dimensiones 
nucleares de la competencia docente digital. Solo el 22 % abordó simulación 

clínica y menos del 20 % consideró elementos críticos para emergencias. Se 

identificó una carencia de definiciones adaptadas a entornos médicos de alta 

complejidad. 

Conclusiones: Se propone una conceptualización contextualizada de la 
competencia docente digital para estos docentes con tres dimensiones 

(conocimientos, habilidades, actitudes) y cuatro componentes: simulación de 

escenarios críticos, manejo de información clínica en tiempo real, comunicación 
efectiva bajo presión e integración tecnológica en la toma de decisiones clínicas. 

Esta definición supera marcos genéricos al incorporar exigencias propias de la 

práctica en emergencias. 

 

ABSTRACT 

Introduction: The digital transformation of medical education requires teaching 
staff of Intensive Care and Emergency Medicine to develop specific competencies 

to integrate technologies in complex clinical contexts. This need is intensified by 

high time pressure and critical decision-making.  

Objective: To conceptualize digital teaching competence for professors of 
Intensive Care and Emergency Medicine by synthesizing recurring components 

identified in the scientific literature. 

Methods: The systematic review followed the PRISMA 2020 guideline.  PubMed, 

Scopus, WoS, ERIC, Redalyc, SciELO, and Google Scholar were searched. 

Studies, published between 1996 and 2024, that explicitly defined digital 
teaching competence were included. Two independent reviewers selected 

studies; disagreements were resolved by consensus with a third reviewer. The 

analysis combined qualitative approach (thematic analysis using NVivo 14) and 

quantitative approach (lexical frequency). 
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Results: From 1,842 initial records, 68 studies were included. 95% mentioned 
knowledge, 92% skills, and 88% attitudes as core dimensions of digital teaching 

competences. Only 22% addressed clinical simulation, and less than 20% 

considered critical elements for emergencies. A lack of definitions adapted to 

highly complex medical environments was identified. 

Conclusions: A contextualized conceptualization of digital teaching competence 

is proposed for these teachers, with three dimensions (knowledge, skills, 

attitudes) and four components: simulation of critical scenarios, real-time 

clinical information management, effective communication under pressure, and 
technological integration in clinical decision-making. This definition surpasses 

generic frameworks by incorporating the specific demands of emergency 

practice. 

 

INTRODUCCIÓN 

La formación académica en Ciencias Médicas en Cuba ha experimentado 

transformaciones significativas, orientadas a preparar profesionales capaces de 

responder a las demandas de una sociedad en constante evolución.(1) Durante 

la pandemia de COVID-19, fue necesaria la adaptación de estudiantes y 
profesores a un escenario docente virtual que, aunque existente desde la década 

de 1970, era casi inédito en el país.(2,3) Esto impulsó la incorporación de 

metodologías que fomentaran el autoaprendizaje y la participación activa 

mediante tecnologías para el aprendizaje y el conocimiento (TAC).(4) 

El enfoque curricular basado en competencias surge como respuesta a las 

necesidades científicas y tecnológicas de la sociedad del conocimiento.(5,6) Según 

la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE),(7) una 

competencia implica la capacidad de satisfacer demandas complejas y movilizar 
recursos psicosociales en contextos particulares. Referentes internacionales 

como el informe Delors et al.,(8) y el Marco Europeo de Competencia Digital para 

el profesorado, promueven una visión integral para mejorar la enseñanza 

mediante tecnologías digitales.  

Asimismo, el modelo TPACK (Technological Pedagogical Content Knowledge), 

propuesto por Mishra y Koehler(9) en 2006, postula que la competencia docente 

digital (CDD) se fundamenta en la integración sinérgica del conocimiento 
disciplinar, pedagógico y tecnológico. Este marco teórico resulta pertinente para 

comprender la CDD en contextos médicos especializados, ya que ofrece una 

base conceptual sólida para analizar cómo los docentes de Medicina Intensiva y 

Emergencias (MIE) articulan estos tres dominios del saber en su práctica 

educativa. 

Según Gisbert,(10) es necesario diferenciar los términos “competencias digitales” 

(CD) y “competencias docentes digitales” (CDD). Las primeras son consideradas 

como la capacidad para desenvolverse en la sociedad de la información, 
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mientras que las segundas implican la necesidad de que el profesor sea 
competente en el uso de la tecnología educativa. La CDD trasciende el dominio 

instrumental de las tecnologías; exigen una reflexión crítica para construir 

contenidos, evaluar información y transformarlo en conocimiento.(11) 

En Cuba, el presidente Miguel Díaz-Canel ha señalado que “la transformación 
digital es una manera distinta de hacer, pensar y organizar los procesos”,(12) a 

la vez que destaca la esfera educativa como área prioritaria para el avance, en 

línea con la Agenda 2030.(13) Sin embargo, estudios evidencian brechas 

persistentes en el desarrollo real de la CDD en profesores, entre las que se 
encuentran las dificultades para integrar tecnologías en el campo pedagógico, 

uso con un predominio instrumental o básico de las TIC, así como la necesidad 

de fortalecer conocimientos, capacidades, habilidades y motivación para 

implementar tecnología educativa.(14) 

La especialidad de MIE en Cuba no está exenta de estos cambios. Es un campo 

que exige preparación especializada del binomio profesor/estudiante e 

integración de tecnologías en entornos de alta complejidad, por lo tanto, es 

necesaria la formación continua en CDD para incidir en la calidad del egresado. 
Dos estudios previos realizados en la Universidad de Ciencias Médicas de 

Matanzas(15,16) identifican carencias específicas en la formación y desarrollo de la 

CDD en profesores cubanos de MIE, lo que constituye una problemática 

relevante en el contexto actual. 

A pesar de los estudios sobre CDD en educación, existe escasa producción 

científica sobre ellas en docencia universitaria, falta de definiciones 

contextualizadas para campos especializados como la MIE y necesidad de 
identificar los núcleos conceptuales de la CDD y sus elementos específicos en 

este contexto. 

Ante estas brechas, los autores realizaron una revisión sistemática de la 

literatura con el objetivo de conceptualizar la CDD para profesores de MIE, a 

partir de la síntesis de componentes recurrentes identificados en la literatura 

científica. 

MÉTODOS 

Para la formulación de la pregunta de investigación, se utilizó el formato PCC 

(Población, Concepto, Contexto), dado que el objetivo fue la conceptualización 

teórica y no la efectividad de una intervención. 

Constituyen la población los profesores de MIE en instituciones de educación 

médica superior; el concepto, la competencia docente digital (CDD) y sus 
componentes esenciales; el contexto, la enseñanza en entornos médicos críticos 

y de alta complejidad. 
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Entonces, ¿cuál es la definición específica de CDD para profesores de MIE que 
integra los componentes esenciales identificados en la literatura y las 

particularidades de la enseñanza en entornos médicos críticos? 

La revisión se ordenó por la guía PRISMA 2020 para garantizar la transparencia. 

Aunque no se cuenta con registro en PROSPERO, se siguieron todos los ítems 

de reporte estándar para asegurar la reproducibilidad del estudio. 

En relación con la estrategia de búsqueda, se implementó el método Preferred 

Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses (PRISMA).(17) La 

búsqueda se realizó en las siguientes bases de datos académicas: 

PubMed/MEDLINE, Scopus, Web of Science, ERIC, Redalyc, SciELO y Google 
Scholar. Los términos de búsqueda combinaron operadores booleanos: “digital 

teaching competence” OR “digital pedagogical competence” OR “digital teacher 

competence” OR “competencia docente digital” OR “competencia pedagógica 
digital” AND “critical care medicine” OR “intensive care medicine” OR 

“emergency medicine” OR “medicina intensiva” OR “medicina de emergencias”. 

Se aplicaron filtros para incluir publicaciones desde 1996 (año del informe 

Delors(8)) hasta 2024. La búsqueda se realizó entre enero y marzo de 2025, y 

se complementó con búsquedas manuales en referencias y en sitios web de 

organizaciones como la Unesco y la Comisión Europea para el Profesorado. 

Los criterios de inclusión fueron aquellos estudios que definieron de manera 

explícita el concepto de CDD, publicaciones que describieron componentes o 

dimensiones de la CDD, artículos que diferenciaron competencia digital general 
de CDD específica, estudios en contextos educativos de salud o ciencias 

médicas, publicaciones en español, inglés o portugués, artículos publicados 

entre 1996 y 2024, estudios teóricos, empíricos, revisiones sistemáticas y 

marcos conceptuales. 

Se excluyeron los estudios sobre competencias digitales generales sin enfoque 
docente, publicaciones sin definición explícita de CDD, artículos centrados solo 

en estudiantes, estudios metodológicos sin aportes conceptuales, publicaciones 

con información insuficiente sobre componentes y trabajos no disponibles en 

texto completo. 

El proceso de selección se estructuró en cuatro etapas, gestionadas mediante el 

gestor bibliográfico EndNote X20 para la organización y eliminación inicial de 

duplicados, y la herramienta Rayyan para el cribado inicial. 

Identificación: registros iniciales obtenidos de las bases de datos. 

Cribado: eliminación de duplicados y selección por título y resumen. 

Elegibilidad: evaluación del texto completo; se aplicó una rúbrica de cinco 

criterios diseñada para evaluar la exhaustividad de las definiciones de CDD. Los 
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criterios incluyeron: especificidad de componentes tecnológicos, integración de 
estrategias pedagógicas, descripción del rol docente, referencia a marcos 

teóricos y claridad terminológica. Cada artículo recibió una puntuación de 0 a 5, 

y solo se incluyeron aquellos con mayor o igual a 3 puntos. 

Evaluación de riesgo de sesgo: para evaluar la calidad metodológica y el riesgo 
de sesgo de los estudios elegidos, se utilizó la herramienta Mixed Methods 

Appraisal Tool (MMAT), versión 2018,(18) la cual considera: claridad definitoria, 

fundamentación teórica, explicitación de componentes, coherencia interna y 

relevancia para la educación médica. Mediante los revisores y a través de la 
estrategia descrita, se garantizó la fiabilidad. Se consideró que un estudio 

presentaba bajo riesgo de sesgo (alta calidad) si cumplía con el 100 % de los 

cribados y al menos cuatro de los cinco criterios específicos de su categoría 
metodológica. Se clasificó como riesgo moderado si cumplía entre tres y cuatro 

criterios, y alto riesgo de sesgo (baja calidad) si cumplía menos de tres criterios. 

Estudios incluidos: selección final para la síntesis. 

Dos revisores independientes evaluaron los registros; los desacuerdos se 

resolvieron mediante consenso con un tercer revisor.  

La estrategia de análisis de los estudios seleccionados se realizó mediante un 

enfoque mixto, que combinó métodos cualitativos y cuantitativos: 

Análisis cronológico: se organizó la información según el año de publicación, 
para identificar la evolución conceptual de la CDD a lo largo del tiempo (1996-

2024). 

Análisis de contenido temático: se realizó un análisis de contenido sistemático 

de las definiciones identificadas y se codificó los elementos constitutivos de la 
CDD. Este proceso utilizó el software NVivo 14 Pro para garantizar la fiabilidad 

del análisis. Se codificaron elementos como conocimientos, habilidades y 

actitudes. 

Análisis de frecuencia léxica: se aplicó un análisis cuantitativo con el propósito 

de identificar los términos más recurrentes en las definiciones de CDD, lo que 
permitió establecer su frecuencia absoluta y relativa. Se utilizaron las 

herramientas integradas de NVivo 14 para el conteo de frecuencias y 

codificación. Los términos que aparecieron en al menos el 50 % de las 

definiciones se consideraron nucleares. 

Matriz de convergencia-divergencia: se elaboró una matriz comparativa que 

identificó puntos de convergencia y divergencia. 

Análisis contextual: se examinó cómo los diferentes contextos influyeron en las 

definiciones de CDD. 
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Síntesis constructiva: se realizó un proceso de síntesis constructiva para integrar 
los hallazgos y construir una definición propia de CDD específica para profesores 

de MIE. 

En la presentación de gráficos estadísticos se utilizó la inteligencia artificial 

MyMap.AI; es necesario aclarar que el análisis de datos fue realizado de manera 

exclusiva por los autores de la investigación. 

Los autores reconocen las siguientes limitaciones, las cuales no impidieron 

cumplir el objetivo del presente estudio: posible sesgo de publicación, ya que se 

priorizaron artículos en revistas académicas en detrimento de la consulta a otras 

fuentes; limitaciones en la búsqueda de literatura gris, que podría contener 
definiciones relevantes no publicadas de manera formal; y la exclusión de 

publicaciones en idiomas distintos al español, inglés o portugués, que podría 

haber omitido aportes relevantes expuestos en otras lenguas. 

 

RESULTADOS 

En la figura se muestra el diagrama PRISMA donde se representa el proceso 

completo de selección; de la búsqueda inicial se obtuvieron 1842 registros. Tras 

la eliminación de 627 duplicados mediante EndNote X20, quedaron 1215 

registros para cribado. De estos, 287 fueron considerados relevantes tras la 
lectura de título y resumen. Luego de la evaluación del texto completo y 

aplicación de la rúbrica de elegibilidad, se excluyeron 219 estudios, por lo que 

quedaron 68 artículos incluidos para la síntesis final. 

  



 

 

 

 

Los artículos de Revista Médica Electrónica de la Universidad de Ciencias Médicas de Matanzas se 
comparten bajo los términos de la Licencia Creative Commons Atribución– NoComercial 4.0. 

Email: rme.mtz@infomed.sld.cu 

Rev Méd Electrón. 2026;48:e7217 ISSN: 1684-1824 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fig. Diagrama de Flujo PRISMA 2020 del proceso de selección de estudios. 

 

Como se detalla en la tabla 1, el análisis global evidencia una calidad 

metodológica de moderada a alta en la literatura sobre CDD en el contexto de 
salud. Los estudios cualitativos (25 % de la muestra) presentaron el mayor nivel 

de cumplimiento de los criterios de calidad, con un promedio del 85 %, y se 

destacaron por la claridad en sus preguntas de investigación, así como por la 

coherencia en el análisis de datos. Por su parte, las revisiones sistemáticas 
mostraron un cumplimiento promedio del 82 %, lo que aseguró la solidez de las 

bases teóricas.  
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No obstante, se identificaron debilidades en los estudios cuantitativos no 
aleatorizados (22 %), que alcanzaron un cumplimiento del 78 %, asociado a la 

falta de ajuste por factores de confusión y tamaños muestrales limitados. Los 

estudios mixtos reportaron el cumplimiento más bajo (70 %), lo que sugirió 
dificultades en la integración de fases metodológicas. A pesar de esta 

variabilidad, el porcentaje global de cumplimiento (79 %) sugiere que la 

evidencia sintetizada posee un riesgo de sesgo aceptable que sustenta los 

hallazgos de la presente revisión. 

 
Tabla 1. Evaluación de la calidad metodológica y riesgo de sesgo de los 

estudios incluidos (n = 68) según el MMAT 2018 

Tipo de estudio 
(categoría MMAT) 

No. de 
estudios 

Cumplimiento 
de criterios 

MMAT 

Calidad 
metodológica 

global 

Estudios cualitativos 
(Categoría 1) 

17 85 % Moderada-alta 

Estudios cuantitativos 
no randomizados 
(Categoría 3) 

15 78 % Moderada 

Revisiones sistemáticas 12 82 % Moderada-alta 

Estudios mixtos 
(Categoría 5) 

6 70 % Moderada 

Otros diseños 
(descriptivos, marcos 
teóricos, informes) 

18 Variable Baja-moderada 

Total global 68 79 % Moderada 

 
A partir del análisis sistemático de los estudios incluidos en la presente revisión, 
se procedió a organizar la evidencia según las fases metodológicas identificadas 

en cada trabajo. Con el fin de facilitar su comprensión y comparabilidad, los 

artículos fueron clasificados en función del enfoque metodológico empleado; 
esto permitió destacar sus características más relevantes. Dicha distribución se 

presenta en la tabla 2; se utilizó para ello una taxonomía jerárquica coherente. 

El análisis de los tipos metodológicos de los estudios incluidos revela que la 

investigación en CDD en el ámbito médico se muestra con un predominio por 

estudios cualitativos (25 %) y cuantitativos (22,05 %), seguidos de revisiones 
sistemáticas (17,64 %). Esta distribución refleja la naturaleza emergente del 

campo, donde coexisten investigaciones empíricas con síntesis de evidencia.  
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Tabla 2. Distribución metodológica según los tipos de estudios de los 68 

artículos investigados 

Tipo de 
estudio 
relevantes 

No. de 
artículos 

% Características relevantes 

Estudios 
primarios 

cualitativos 

17 25 

Investigaciones basadas en métodos 
cualitativos (entrevistas, grupos focales, 

análisis de contenido) para explorar 
percepciones y experiencias, que 

comprendieron entrevistas con profesores 
sobre uso de TIC en educación médica. 

Estudios 
primarios 
cuantitativos 

15 22,05 

Investigaciones de enfoque experimental, 
cuasiexperimental o descriptivo, con 
recolección de datos numéricos con 

encuestas sobre competencias digitales en 
profesorado de ciencias de la salud. 

Estudios 
primarios 
mixtos 

6 8,82 
Investigaciones que combinan metodologías 

cualitativas y cuantitativas para evaluar 
CDD. 

Estudios 
secundarios 

(revisiones 
sistemáticas) 

12 17,64 

Estudios que siguieron protocolos rigurosos 
de revisión sistemática con búsqueda 
explícita en múltiples bases de datos; 

comprendieron estudios que analizan marcos 
teóricos de CDD sin especialización médica 

específica. 

Estudios 
secundarios 
(revisiones 
narrativas) 

9 13,23 
Estudios que presentan síntesis narrativa de 

la literatura con síntesis no sistemáticas 
sobre CDD en educación superior. 

Documentos 
conceptuales 
(marcos 
teóricos) 

3 4,41 

Artículos que proponen o analizan marcos 
conceptuales sin recolección empírica de 

datos, y que hicieron propuestas teóricas de 
CDD sin aplicación empírica específica. 

Documentos 
conceptuales 
(informes) 

3 4,41 

Ofrecen una visión integral que incluye no 
solo las habilidades técnicas necesarias para 

el manejo de tecnologías digitales, sino 
también competencias pedagógicas, 

cognitivas, éticas y colaborativas que deben 
desarrollar los docentes para innovar en sus 
prácticas y responder a contextos educativos 

cambiantes. 

Estudios 
transversales 

3 4,41 

Investigaciones que examinan variables en 
un único punto en el tiempo. 

Análisis específicos de implementación de 
CDD en programas médicos. 
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El análisis de frecuencia léxica que se muestra en el gráfico, permitió identificar 
los términos más recurrentes en las definiciones de CDD identificadas en los 68 

estudios incluidos. Como se observa, los diez términos que aparecieron con 

mayor frecuencia (≥50 % de las definiciones analizadas) fueron: conocimientos 
(95 %), habilidades (92 %), actitudes (88 %), TIC/tecnologías digitales (85 %), 

uso seguro y crítico (75 %), integración pedagógica/didáctica (70 %), resolución 

de problemas (65 %), comunicación (60 %), ética (55 %) y desarrollo 

profesional (50 %). 

Estos resultados evidencian que la literatura sobre CDD converge en la 
importancia de tres dimensiones clásicas de la competencia: cognitiva 

(representada por conocimientos y habilidades), actitudinal (actitudes y ética) y 

procedimental (integración pedagógica, resolución de problemas y 
comunicación). Sin embargo, es importante señalar que esta agrupación 

dimensional se deriva de la interpretación teórica de los términos más 

frecuentes, y no de un análisis estadístico de agrupamiento que valide de 

manera empírica dicha estructura. 

La predominancia de los términos conocimientos, habilidades y actitudes en más 
del 88 % de las definiciones analizadas sugiere que estos constituyen elementos 

nucleares del constructo CDD en la literatura general, lo cual es independiente 

del contexto disciplinar. No obstante, cuando se examinan estos términos en 
relación con las particularidades de la MIE, adquieren significados específicos 

que requieren una contextualización apropiada. 

 

Gráf. Términos recurrentes en las definiciones de CD, frecuencia y porcentaje. 
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A partir de estos resultados, los autores determinaron que la síntesis de los 
estudios analizados revela que la CDD en su concepción general abarca tres 

componentes nucleares: conocimientos tecnológicos, pedagógicos y 

disciplinares, actitudes éticas y críticas, y habilidades prácticas para la 
integración tecnológica. Sin embargo, cuando se aplican estos componentes al 

contexto específico de la MIE, se identifica la necesidad de incorporar elementos 

adicionales, que son los siguientes: 

Simulación de escenarios críticos: capacidad para utilizar tecnologías de 

simulación que replican entornos médicos de alta complejidad, esenciales para 
la formación en MIE. Si bien la adversa situación económica actual de Cuba 

impide el desarrollo a plenitud de este elemento, su consignación es 

insoslayable. Los profesores y los profesionales en este campo del conocimiento 
no solo se preparan para un escenario local; la internacionalización de la 

docencia exige del desarrollo de todas las potencialidades. 

Manejo de información clínica en tiempo real: habilidad para gestionar y enseñar 

el uso de sistemas de monitoreo y registros médicos electrónicos en situaciones 

de emergencia. 

Comunicación efectiva bajo presión: competencia para utilizar herramientas 
digitales de comunicación en situaciones de emergencia médica donde el tiempo 

es un factor fundamental y determinante. 

Integración tecnológica en la toma de decisiones clínicas: capacidad para 

modelar y enseñar cómo las tecnologías digitales apoyan la toma de decisiones 

rápidas y fundamentadas en escenarios médicos críticos. 

Estos elementos, junto con los componentes nucleares identificados en la 

literatura general, constituyen el aporte teórico central de la presente 

investigación, al proponer una definición contextualizada de CDD diseñada para 

profesores de MIE, basada en el análisis que se expone en la tabla 3. 
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Tabla 3. Análisis comparativo de definiciones de competencia docente digital 

en relación con las necesidades de MIE 

Componente 

Presencia 
en la 

literatura 
general 

Relevancia 
en 

Medicina 
Intensiva 

Adaptación 
específica requerida 

Conocimientos 
tecnológicos, 

pedagógicos, disciplinares 

95 % Alta 

Debe incluir 
conocimientos 
específicos de 

tecnología médica y 
simulación clínica. 

Habilidades prácticas de 
integración tecnológica 

92 % Alta 

Debe enfocarse en 
entornos de alta 

presión y toma de 
decisiones rápidas. 

Actitudes éticas-críticas 88 % Muy alta 

Debe incorporar el 
componente afectivo 
individual y la ética 

médica, además de la 
seguridad del paciente 
en el uso tecnológico. 

Resolución de problemas 65 % Muy alta 

Debe especificar 

resolución de 
problemas clínicos en 

tiempo real. 

Comunicación 60 % Muy alta 

Debe enfocarse en 
comunicación bajo 
presión en equipos 
multidisciplinarios. 

Simulación de escenarios 
críticos 

22 % Esencial 
Componente crítico 

que debe ser 
incorporado. 

Manejo de información 
clínica en tiempo real 

18 % Esencial 
Componente crítico 

que debe ser 
incorporado. 

 

DISCUSIÓN 

Para el análisis crítico, se respetó la cronología de la evolución histórica del 
concepto de CDD, y se organizó el examen en fases, las cuales reflejan su 

desarrollo temporal. Durante este proceso, se identificaron y relacionaron los 

elementos emergentes en la literatura, se exploró sus posibles vínculos con el 

desarrollo de la CDD en el contexto de la MIE. 
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Fase 1. Los fundamentos conceptuales iniciales (1996-2006) 

En esta etapa, se revela que los primeros marcos conceptuales, en particular el 
informe Delors,(8) establecieron que la capacidad de los individuos para acceder 

y usar la información sería determinante para su integración no solo al mundo 

del trabajo, sino también a su entorno sociocultural. Esta perspectiva inicial, 
centrada en el acceso y procesamiento de información, resulta relevante para la 

MIE, donde la toma de decisiones rápidas basada en información precisa es 

crítica para la supervivencia del paciente.  

La Comisión Europea amplió después este concepto, y la definió como: “valores, 

creencias, conocimientos, capacidades y actitudes para utilizar de manera 
adecuada las tecnologías [...] que permiten y posibilitan la búsqueda, el acceso, 

la organización y la utilización de la información con el fin de construir 

conocimiento. Este enfoque integra de forma explícita, componentes 
actitudinales y éticos, lo cual es fundamental en el contexto médico, donde las 

decisiones tecnológicas tienen implicaciones directas en la seguridad del 

paciente”.(19) 

En este período, la OCDE enfatizó que la competencia no se limitaba al dominio 

técnico de las herramientas, sino que implicaba la movilización integrada de 
recursos cognitivos, actitudinales y contextuales para resolver problemas en 

entornos reales.(7) 

Estas perspectivas, aunque generales, anticiparon elementos esenciales que hoy 

resultan cruciales en MIE: la necesidad de procesar información con precisión, 
actuar con responsabilidad técnica y tomar decisiones fundamentadas bajo 

presión, lo que confirma que los cimientos teóricos de la CDD ya contenían, en 

germen, exigencias propias de los entornos clínicos de alta complejidad. 

Fase 2. Consolidación teórica y el modelo TPACK (2007-2016)  

La introducción del modelo TPACK por Mishra y Koehler(9) representa un hito 

teórico crucial al establecer que solo serán competentes los docentes que 
puedan activar, de modo efectivo, un conocimiento de triple naturaleza: 

disciplinar, pedagógico y tecnológico. Este modelo adquiere especial relevancia 

en el contexto de la MIE, donde la triangulación entre conocimiento médico 
especializado, pedagogía clínica y aplicación tecnológica se vuelve esencial para 

simular escenarios críticos y formar profesionales capaces de tomar decisiones 

en tiempo real.  

En este sentido, la Unesco propone tres niveles o factores de dominio digital 

(alfabetización tecnológica, profundización en los conocimientos y creación de 
conocimiento), y considera la existencia de 18 estándares o módulos que deben 

garantizar un desempeño docente competente en el mundo digital.(20) El 

proyecto Enlaces de Chile complementó este enfoque, al proponer cinco 
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dimensiones esenciales: la pedagógica, la técnica (o tecnológica), la de gestión, 

la social (ética y legal) y, por último, el desarrollo profesional.(21)  

Estas dimensiones, de manera particular, tienen en cuenta la ética y la gestión, 

y son críticas en el ámbito de emergencias médicas, donde las decisiones 

tecnológicas deben tomarse bajo presión y con implicaciones éticas 
significativas. Larraz(22) descompone de forma operativa el concepto en 

diferentes alfabetizaciones: multimedia, informacional, mediática y 

comunicativa.  

Por su parte, DigCompEdu(19,23) establece un marco de referencia e identifica los 

componentes clave (conocimientos, habilidades y actitudes) necesarios para la 
competencia digital. En el caso de la Ley Orgánica de la Mejora de la Calidad 

Educativa, la define como “un conjunto de destrezas para investigar y procesar 

información en nuevos productos de conocimiento [...] esto adquiere un 
pensamiento crítico de las fuentes y canales de información provenientes de las 

TIC”.(24)  

Durante la fase de consolidación teórica, diversos investigadores ampliaron y 

matizaron los marcos conceptuales emergentes sobre CDD, lo cual refuerza su 

dimensión integradora y contextual.(25) En este período, se enfatizó en que la 
verdadera competencia no reside en el dominio aislado de las tecnologías, sino 

en su articulación con estrategias pedagógicas específicas y con los contenidos 

disciplinares; una perspectiva que anticipa la lógica del modelo TPACK en 

contextos especializados.(26-28) 

Otros autores destacaron que la competencia digital docente debe incluir no solo 

habilidades técnicas, sino también la capacidad para diseñar ambientes de 

aprendizaje híbridos que fomenten la autonomía del estudiante y la resolución 

crítica de problemas, un enfoque pertinente en la formación clínica, donde la 

toma de decisiones autónoma es fundamental.(29-32) 

Asimismo, Durán(31) plantea que la competencia digital del profesorado parte de 

la idea de que ella forma parte de la competencia profesional de los docentes de 

cualquier nivel de enseñanza, donde la tecnología sirve como mediador entre el 
conocimiento teórico y la práctica profesional bajo presión. Estas contribuciones 

convergen en la idea de que la CDD no es un constructo genérico, sino un 

proceso profundo, que exige adaptación a las exigencias epistemológicas y 
éticas de cada disciplina, de manera particular en campos de alta 

responsabilidad como la MIE. 

Fase 3. Consolidación y especialización (2017-2020) 

En esta fase es necesario destacar los aportes de Tourón et al.(32) en 2018, 

quienes definieron a la CDD como el conjunto de capacidades y habilidades que 

posibilitan la incorporación de las TIC como recurso metodológico integrado al 
proceso de enseñanza-aprendizaje, que permite convertirlas en tecnologías para 
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el aprendizaje y el conocimiento. Mientras, Durán,(33) en 2019, propuso que es 
el conjunto de conocimientos, capacidades y actitudes necesarios para que un 

docente haga un uso efectivo de las TIC desde sus distintas vertientes 

(tecnológica, informacional, multimedia, comunicativa, colaborativa y ética). 

Durante este período, la conceptualización de la CDD experimentó un notable 
avance hacia marcos más estructurados, operativos y contextualizados. En 

2017, el Instituto Nacional de Tecnologías Educativas y de Formación del 

Profesorado presentó su Marco Común de Competencia Digital Docente, el cual 

sistematizó la CDD en cinco grandes áreas —información, comunicación, 
creación de contenidos, seguridad y resolución de problemas—, y seis niveles 

de desarrollo, desde el inicial hasta el de excelencia. Este marco no solo ofreció 

una taxonomía clara, sino que también estableció criterios evaluables para la 
formación docente, y sentó las bases para políticas públicas orientadas a la 

certificación de competencias digitales en el ámbito educativo 

iberoamericano.(34) 

En línea con este enfoque, Falcó,(35) en un estudio aplicado a la Comunidad 

Autónoma de Aragón, evidenció que los docentes universitarios y de educación 
secundaria mostraban fortalezas en el uso instrumental de las tecnologías, pero 

presentaban debilidades significativas en dimensiones críticas, como la creación 

de contenidos digitales, la gestión de la identidad profesional en entornos 
virtuales y la evaluación ética del impacto de las herramientas digitales en el 

aprendizaje. Estos hallazgos subrayaron la necesidad de trascender la mera 

alfabetización tecnológica y avanzar hacia una competencia reflexiva y 

fundamentada desde el punto de vista pedagógico. 

Este impulso fue reforzado por Alejaldre y Álvarez,(36) en 2019, pues 

introdujeron el concepto “docente 3.0”, caracterizado por su capacidad para 

integrar tecnologías emergentes en entornos complejos, fomentar la coautoría 

del conocimiento con los estudiantes y ejercer una ciudadanía digital crítica. 
Según estos autores, la CDD ya no se limita a la mediación didáctica, sino que 

implica liderar procesos de innovación educativa, gestionar comunidades de 

práctica en redes y adaptar las estrategias pedagógicas a contextos híbridos y 
dinámicos. Esta visión resulta, de forma particular, relevante para la MIE, donde 

la enseñanza debe responder a escenarios cambiantes, inciertos y de alta 

presión, lo cual le exige al docente no solo dominio técnico, sino agilidad 

cognitiva y ética situacional. 

De manera paralela, la Unesco actualizó su Marco de Competencias de los 
Docentes en materia de TIC, donde propone una evolución desde la 

alfabetización digital hacia la transformación pedagógica y social mediante la 

tecnología. Este marco distingue tres niveles progresivos: tecnología para la 
enseñanza, tecnología para el conocimiento y tecnología para la innovación. 

Además, se enfatiza en que la verdadera competencia digital docente se 

manifiesta cuando el profesor utiliza las tecnologías tanto para transmitir 
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información como para transformar las prácticas educativas, promover el 

pensamiento crítico y contribuir al desarrollo sostenible.(37)  

En el contexto de la MIE, esto implica utilizar simuladores, plataformas de 

monitoreo en tiempo real o sistemas de telemedicina, no como meros recursos, 

sino como catalizadores de aprendizajes autónomos, colaborativos y centrados 

en la resolución de problemas clínicos reales. 

Otros investigadores, como Espinoza Freire y Campuzano Vásquez,(38) aportaron 

una perspectiva latinoamericana al analizar la formación por competencias en 

docentes de educación básica y media. Esto destaca que la efectividad de 

cualquier marco de CDD depende de su articulación con los currículos locales, 
las realidades institucionales y las necesidades socioculturales del entorno. Su 

trabajo refuerza la idea de que la competencia digital no es un constructo 

universal, sino un proceso contextual profundo. Esta conclusión cobra especial 
relevancia en la educación médica cubana, donde las limitaciones 

infraestructurales y los principios de equidad y solidaridad deben guiar la 

adaptación de cualquier modelo teórico, e incluye aquellos desarrollados en 

contextos de mayor disponibilidad tecnológica. 

Durante el 2020, diversos investigadores profundizaron en la conceptualización 
y evaluación de la CDD en contextos universitarios, al destacar su naturaleza 

multidimensional y contextual. Barboza-Robles(39) enfatizó que la CDD no se 

limita al dominio técnico de las herramientas digitales, sino que integra 
dimensiones pedagógicas, éticas y de gestión, en entornos de educación a 

distancia, donde la mediación tecnológica es central. En la misma línea, 

Perdomo,(40) en una revisión sistemática, identificaron que la CDD se articula en 
torno a tres ejes fundamentales: conocimientos, habilidades y actitudes, pero 

subrayaron la necesidad de marcos teóricos adaptados a realidades 

institucionales específicas, de manera especial en América Latina.  

Este enfoque contextual fue reforzado por Orozco et al.,(41) quienes evidenciaron 

que variables sociodemográficas como edad, formación previa y experiencia 
docente influyen de manera significativa en el nivel de desarrollo de la CDD, lo 

que implica que las estrategias de formación no pueden ser universales. Por su 

parte, Gómez et al.(42) propusieron que la CDD debe considerar las 
características de la Generación Z y promover el uso crítico y creativo de 

recursos digitales, como los mapas interactivos, para transformar la enseñanza 

disciplinar.  

En ese período, otros autores(43) y el grupo de investigadores encabezados por 

Cabero Almenara(44) validaron la pertinencia de marcos referenciales como 
DigCompEdu, pero advirtieron que su implementación requiere adaptación local 

y evaluación mediante coeficientes de competencia experta, ya que la mera 

adopción de estándares internacionales no garantiza su efectividad en contextos 
con limitaciones infraestructurales o culturales particulares. En conjunto, estos 

autores convergen en que la CDD es un constructo dinámico que exige 



 

 

 

 

Los artículos de Revista Médica Electrónica de la Universidad de Ciencias Médicas de Matanzas se 
comparten bajo los términos de la Licencia Creative Commons Atribución– NoComercial 4.0. 

Email: rme.mtz@infomed.sld.cu 

Rev Méd Electrón. 2026;48:e7217 ISSN: 1684-1824 

integración entre tecnología, pedagogía, contexto y reflexión crítica, más allá 

del instrumentalismo tecnológico. 

Fase 4. Especialización y multidimensionalidad (2021-2024) 

Los trabajos más recientes reflejan una tendencia hacia definiciones más 

complejas y contextualizadas. Por ejemplo, Barja(45) define la CDD como un 

conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes para la integración 
pedagógica y didáctica de las TIC en un espacio de aprendizaje, que propicia su 

formación tecnológica e identidad profesional. Este trabajo aporta el concepto 

de identidad profesional digital —de fundamental aplicación en el ámbito 

médico—, donde la credibilidad y la autoridad profesional son esenciales para la 

seguridad del paciente. 

Por otro lado, Lozano(46) ofrece una definición operativa muy útil para contextos 

clínicos. La describe como la aptitud para enfrentar de manera eficaz una familia 

de situaciones análogas, moviliza a conciencia y de manera a la vez rápida, 
pertinente y creativa, múltiples recursos cognitivos entre los que se encuentran 

los saberes, las capacidades, las informaciones, los valores, las actitudes y los 

esquemas de percepción, de evaluación y de razonamiento. La mención explícita 

a todos estos elementos en la movilización de recursos es crítica para la MIE, 

donde los segundos cuentan en la toma de decisiones. 

En el caso de Ávila,(47) plantea que la CDD es un conjunto de competencias y 

habilidades necesarias para afrontar el fuerte cambio de escenario en el que se 

desarrollan los nuevos procesos formativos apoyados en las TIC. Este enfoque 
en la adaptación a escenarios cambiantes es especial y pertinente para MIE, 

donde las tecnologías médicas evolucionan de forma rápida y los escenarios 

clínicos son dinámicos e impredecibles. 

Por su parte, Verdú y Lázaro(48) definen la CDD como una competencia 

profesional compleja, que aglutina un conjunto de conocimientos, habilidades y 
actitudes que el docente debe poseer y movilizar de forma simultánea, para 

utilizar las tecnologías digitales en su práctica profesional. Esta complejidad 

adquiere especial significado en emergencias médicas, donde la integración 
tecnológica debe ser inmediata, segura y fundamentada desde la ética 

profesional. 

Diversos investigadores han profundizado en la necesidad de contextualizar y 

operacionalizar la CDD mediante enfoques que integran evaluación, inclusión, 

formación inicial y entornos híbridos. Por ejemplo, Castro y Artavia(49) realizaron 
un análisis comparativo de marcos internacionales y nacionales; concluyen que 

su efectividad depende de su adaptación a las realidades institucionales y 

disciplinares, sobre todo en contextos con limitaciones tecnológicas. Esta 
perspectiva es reforzada por Centeno-Caamal,(50) quien subraya que la 

formación tecnológica del profesorado debe ir más allá del dominio instrumental 

y centrarse en la transformación pedagógica.  
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En la misma línea, Viñoles-Cosentino(51) validaron una plataforma de evaluación 
formativa que permite monitorear el desarrollo de la CDD en tiempo real, lo que 

destaca la importancia de herramientas diagnósticas durante emergencias 

sanitarias. Asimismo, Silva Monsalve et al.(52) evidenciaron que los programas 
de formación virtual requieren diseños curriculares explícitos en competencias 

digitales, mientras que Peters et al.,(53) en una revisión sistemática, identificaron 

una tendencia hacia enfoques fragmentados y recomendaron un modelo 

integrado, transversal y sistémico para el desarrollo de la CDD en educación 

superior. 

Esta fase también ha incorporado dimensiones críticas como la equidad, la 

inclusión y la autopercepción. Pinto Santos(54) documentó brechas digitales 

estructurales en la formación inicial docente en contextos rurales de Colombia, 
lo que refuerza la necesidad de políticas diferenciadas. Merino Romero,(55) 

mediante una revisión sistemática, declaró que la CDD impacta de manera 

directa en el desempeño docente, pero su desarrollo es desigual en América 

Latina debido a factores socioeconómicos y formativos. 

Kerexeta Brazal(56) y Fernández Cerero(57) enfatizaron en el rol de la CDD en la 
inclusión educativa; propusieron que la tecnología debe usarse para eliminar 

barreras, no para crearlas. Por su parte, Zempoalteca(58) y Roig junto a Sierra(59) 

analizaron la mediación pedagógica en entornos virtuales mixtos y la 
transversalidad de las competencias digitales en la formación inicial. 

Concluyeron que la integración efectiva exige coherencia curricular.  

Otros estudios, como los de Prieto(60) y Salazar,(61) revelan una brecha entre la 

autopercepción de los docentes y su desempeño real, lo que sugiere la necesidad 
de evaluaciones objetivas. Por su parte, investigaciones como la de Fernández-

Cruz(62) proponen diseños didácticos innovadores basados en la CDD, orientados 

a mejorar el aprendizaje mediante el uso estratégico de las TIC. 

La definición más reciente de Coloma Rodríguez,(63,64) es de manera particular 

relevante para el campo que se investiga, ya que describe la CDD como “la 
capacidad para gestionar el empleo de las tecnologías digitales necesarias para 

resolver problemas propios de su profesión [...] recuperar, evaluar, almacenar, 

producir, presentar e intercambiar información, comunicar y participar en redes 
de colaboración [...] con proactividad y comportamiento crítico, ético y con 

apego a las normas legales”.  

Esta definición, aunque genérica, contiene elementos esenciales que pueden 

adaptarse de manera específica al contexto de la MIE, en particular en lo 

referente a la resolución de problemas críticos y la comunicación bajo presión. 

Con los elementos de juicio expuestos, los investigadores realizaron el análisis 
de contenido de las definiciones identificadas. Como referente de valor, partieron 

de las convergencias y divergencias de esas definiciones, desde la perspectiva 

de la MIE.  
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Sin embargo, cuando se examinan estas con relación a la especialidad de MIE, 
los autores observaron que, mientras la mayoría de las definiciones genéricas 

enfatizan el uso de TIC para la comunicación y gestión de información, pocos 

abordan de forma explícita su aplicación en contextos de alta presión y toma de 
decisiones rápidas. Esta brecha identificada constituye un aporte significativo de 

la investigación, al proponer una definición que incorpora la dimensión temporal 

y de estrés inherente a la práctica en emergencias. 

Una importante divergencia identificada es la del enfoque técnico versus el 

pedagógico. Mientras autores, como Domingo Coscollola,(65) distinguen entre 
competencia digital instrumental y competencia digital metodológica, otros, 

como Barboza,(39) enfatizan más el aspecto ético y crítico del uso de las 

tecnologías. 

Sin embargo, existen investigadores que hacen referencia y destacan el 
componente pedagógico dentro de la competencia digital docente. El 

establecimiento de qué competencias debe caracterizar a un docente, puede 

integrar de manera armónica las tecnologías educativas al quehacer diario del 

profesor.(66-69) 

En el contexto de la MIE, esta divergencia es relevante, ya que la competencia 
digital instrumental es necesaria para manejar sistemas de monitoreo y 

tecnología médica, mientras que la competencia digital metodológica es esencial 

para integrar estas herramientas en la enseñanza clínica efectiva. La propuesta 
teórica que declaran los autores resuelve esta tensión al considerar ambos 

aspectos como complementarios e igual de necesarios en este campo 

especializado. 

Mas, cuando se interpretan estos términos en el contexto específico de la MIE, 

adquieren significados particulares que deben ser explicitados en una definición 
apropiada para ese escenario. Por ejemplo, en el caso del término “uso seguro 

y crítico” que aparece en el 75 % de las definiciones analizadas, su aplicación 

en el contexto de MIE adquiere una dimensión crítica adicional. En este ámbito, 
este término no solo se refiere a la seguridad de datos, sino a la seguridad del 

paciente en situaciones donde el error tecnológico puede tener consecuencias 

inmediatas y graves.  

Del mismo modo, la resolución de problemas en MIE no se limita a abordar 
desafíos educativos y tecnológicos, también requiere la simulación y enseñanza 

de estrategias para enfrentar situaciones médicas críticas en tiempo real. Estas 

particularidades disciplinares sustentan la inclusión de los conceptos seguridad 

clínica y toma de decisiones inmediata como elementos fundamentales de la 

CDD en este ámbito. 

Los resultados de la evaluación del riesgo de sesgo mediante el MMAT 2018 

revelan patrones que definen la naturaleza de la producción científica actual 

sobre CDD. La predominancia de calidad en los estudios cualitativos (85 % de 
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cumplimiento) no es fortuita. Dado que la competencia docente es un constructo 
complejo que integra habilidades cognitivas, actitudes y contextos específicos, 

los enfoques cualitativos logran captar mejor estas dimensiones que los diseños 

experimentales puros. Esto refuerza la validez de los hallazgos temáticos de esta 

revisión respecto a las dimensiones humanas y éticas de la competencia. 

Pero es necesario abordar las limitaciones observadas en los estudios 

cuantitativos. El riesgo de sesgo derivado de la falta de aleatorización y el control 

inadecuado de variables en estos estudios (78 % de cumplimiento) sugiere que 

las afirmaciones sobre la eficacia directa de ciertas tecnologías en el rendimiento 

docente deben interpretarse con cautela.  

Este predominio de diseños observacionales y teóricos sobre ensayos clínicos 

robustos denota una brecha significativa en la literatura: la escasez de evidencia 

empírica de alta jerarquía que demuestre el impacto causal de la formación en 
CDD sobre resultados clínicos medibles (como la seguridad del paciente o la 

reducción de errores médicos en emergencias). Futuras investigaciones 

deberían orientarse hacia diseños longitudinales y experimentales para superar 

estas limitaciones metodológicas. 

Los investigadores concuerdan con el criterio de que el cuerpo docente requiere 
desarrollar la CDD por tres razones principales: la primera es que la mayoría de 

las instituciones a nivel internacional utiliza Internet como parte de sus recursos 

didácticos; la segunda consiste en que la red es el medio que le permite al 
profesorado actualizar con facilidad los conocimientos en su campo profesional, 

conformar comunidades de aprendizaje con profesionales de otras localidades 

del país y de otras latitudes, acceder a recursos educativos abiertos y mantener 
una comunicación fluida con la institución educativa y el estudiantado. La tercera 

va encaminada a la labor internacionalista de los docentes, su desarrollo es una 

prioridad de estos tiempos, para que puedan ejercer en cualquier escenario y 

circunstancia. 

A partir del análisis crítico de la literatura, de los términos identificados, de la 
integración de los elementos adicionales para el contexto específico de la MIE y 

de las brechas identificadas para dicho contexto, los autores proponen la 

conceptualización contextualizada de la CDD para profesores de la especialidad 

estudiada de la siguiente manera: 

Constituye el conjunto integrado de conocimientos, actitudes, motivaciones, 

habilidades y capacidades (saber, ser, hacer y transformar) para utilizar 

tecnologías digitales de manera ética, innovadora y contextualizada en la 

educación médica y, de manera específica, en la especialidad de MIE. 

Orientados a la movilización por parte del docente, de los recursos tecnológicos, 
pedagógicos y disciplinares articulados a las dimensiones afectivas y 

motivacionales para la enseñanza de los contenidos específicos de la 

especialidad, con el objetivo de resolver problemas complejos, los que se 
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manifiestan en la toma de decisiones en cualquier escenario, por orden creciente 

de complejidad y desde el principio de la educación en el trabajo. 

Estos elementos son necesarios para la planificación, ejecución y evaluación de 

procesos educativos innovadores en entornos híbridos (virtuales y presenciales), 

mediante la selección, diseño y adaptación estratégica de recursos tecno-
pedagógicos alineados con las necesidades específicas de aprendizaje de los 

estudiantes, y la optimización del desempeño docente en la formación clínica 

especializada en la Medicina Intensiva. 

Esos saberes y habilidades le proporcionan, al docente, la posibilidad de diseñar 

e implementar simulaciones clínicas de alta fidelidad que replican entornos 
médicos de elevada complejidad; gestionar e integrar la información clínica en 

tiempo real en el proceso de enseñanza-aprendizaje; facilitar la comunicación 

efectiva bajo presión en equipos multidisciplinarios; y desarrollar en los 
estudiantes las capacidades para la toma de decisiones rápidas, fundamentadas 

y seguras en contextos médicos críticos. Todo ello orientado a garantizar la 

seguridad del paciente y la excelencia en la formación de profesionales de la 

salud. 

A diferencia de definiciones previas, esta propuesta incorpora elementos 
específicos de la MIE: simulación de escenarios críticos, manejo de información 

en tiempo real y comunicación bajo presión. La evidencia empírica en contextos 

de MIE es limitada, pero estudios en Cuba como los de Álvarez(16) respaldan su 

relevancia. 

La definición propuesta de CDD para profesores de MIE representa un avance 

significativo frente a marcos internacionales por su contextualización. La 

definición declarada por los autores integra elementos como simulación crítica, 

manejo de información en tiempo real y ética aplicada a la seguridad del 
paciente. Esto no solo responde a necesidades no cubiertas por la literatura, sino 

que establece un precedente para desarrollar competencias digitales en 

especialidades médicas donde la tecnología impacta de manera directa en 

resultados vitales. 

Este resultado ofrece un aporte teórico a las Ciencias de la Educación Médica y 

a las Ciencias Pedagógicas. Propone una conceptualización específica de CDD, 

que constituye una concreción necesaria del contenido y extensión de las 
definiciones genéricas existentes para la MIE como campo especializado. 

Proporciona criterios para programas de formación docente en MIE, como 

indicadores específicos: capacidad para diseñar simulaciones clínicas de alta 

fidelidad, gestión de sistemas de monitoreo en tiempo real, y comunicación 

efectiva bajo presión en equipos multidisciplinarios. 

Además, integra el modelo TPACK(9) con las particularidades clínicas de la 

atención en emergencias, y establece una relación entre conocimiento disciplinar 

médico, pedagogía clínica y aplicación tecnológica específica. Contribuye al 
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desarrollo de marcos teóricos en educación médica al incorporar la dimensión 
digital como elemento esencial en la formación de profesionales para entornos 

críticos. 

Con relación al aporte práctico, proporciona criterios claros para la mejora 

continua de los programas de formación docente en el ámbito de la MIE. 
Establece indicadores específicos, como son: el dominio teórico de tecnologías 

específicas y educativas, habilidades técnicas para enseñar en un entorno virtual 

a través de la inclusión de la tecnología educativa los sistemas de monitoreo y 

simulación en tiempo real. Integra dimensiones afectivas y motivacionales; 

contempla la mejora continua del proceso de enseñanza-aprendizaje.  

Estos indicadores favorecen la evaluación de la competencia digital de los 

profesores en este campo especializado y ofrecen una base para desarrollar 

herramientas tecnológicas adaptadas a las necesidades específicas de la 
enseñanza en emergencias médicas. Por su parte, el aporte metodológico está 

enmarcado en el enfoque de la revisión sistemática que integra análisis 

cronológico, identificación de convergencias/divergencias y construcción de 

definiciones contextualizadas. 

No obstante, los autores de la presente investigación reconocen como una 
limitación metodológica en el presente estudio que el análisis de frecuencia 

léxica que permitió identificar los términos más recurrentes en las definiciones 

de CDD, no permitió validar de manera estadística la estructura dimensional del 
constructo. Para establecer agrupaciones de forma empírica validadas de 

términos en núcleos conceptuales, sería necesario realizar análisis de 

coocurrencia, análisis factorial o codificación temática con evaluación de 

concordancia entre dos codificadores (coeficiente kappa).  

Por tanto, la organización de los términos en las dimensiones cognitiva, 
actitudinal y procedimental que se propone en este estudio, se fundamenta en 

marcos teóricos previos sobre competencias y en la interpretación cualitativa de 

los autores, no en análisis estadísticos de agrupamiento. Futuras investigaciones 
podrían emplear técnicas de análisis de redes semánticas o análisis factorial de 

correspondencias para validar de manera empírica la estructura dimensional de 

la CDD en contextos de educación médica. 

Se concluye que ante la dinámica transformación tecnológica que redefine los 
paradigmas educativos, se hace imperativo actualizar las competencias 

docentes, y dentro de ella, la CDD para responder a los desafíos de la era digital. 

Este estudio ha permitido identificar y contextualizar las componentes esenciales 

de la CDD para el campo de la MIE; de esta manera se superan las definiciones 

genéricas existentes en la literatura.  

Al integrar de forma explícita elementos como la simulación clínica, el manejo 

de información en tiempo real y la comunicación bajo presión, la definición 

propia propuesta por los autores de este estudio responde a una necesidad 
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crítica no abordada en los marcos teóricos previos. Los resultados obtenidos 
ofrecen una base práctica para rediseñar programas de formación docente 

específicos y evaluar de manera rigurosa la CDD en este campo especializado, 

de esta manera se contribuye a la mejora en la calidad de la formación de 

profesionales de la salud en entornos médicos críticos.  
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